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Kézds munkavégzés,

, A tavmunka kihivasai
barhonnan

alaassak a nagyobb meretu
cegek vallalati kulturajat

Egy europai, a nagyobb cégek 632
munkavallaloja koreben vegzett

felmérés szerint a technologiaval kapcsolatos
rossz tapasztalatok karosan befolyasoljak

a munkavallalok elkotelezettsegeét

és a vallalati kulturat.

A munkavallalok 420/0-a

a szerint rossz hatassal
voltak a vallalati kulturara a
kKoronavirus miatti
korlatozasok

6510
hianyolja, 4=
hogy a kollegakkal egy Q
helyen dolgozzanak

31 o/ szerint nehéz motivaltnak és elkotelezettnek lenni a munkaban
7 0 2 kommunikacios és technikai problémak miatt

Ehhez hozzajarul a megnovekedett nyomas és stressz is.

30%

ugy erzi, hogy a |
munkaltatojuk jobban @

elvarja az online jelenletuket
tavmunka esetén

A munkavallalok 420/0 -a

tobbet dolgozik tavmunka
eseten

31 o/ stresszesebb a munkan kivuli tenyezok, példaul csaladi
0 «kotelezettségek miatt, ha tavmunkaban dolgozik

A vallalati kulturat erinto kihivasok ellenere sok munkaado megfelelo segitseget nyujt a
munkatarsaknak, hogy alkalmazkodni tudjanak az 4 munkamodszerekhez.

73%

ugy erzi, hogy rendelkezik a
szukseges kepessegekkel, hogy
barhonnan, tavmunkaban is
tudjon dolgozni, és tovabb
tudjon fejlodni a karrierjeben

66%

optimistan tekint azokraa "
lehetOoségekre, amelyeket @
a technologia hozhat a

karrierjében

540/ ugy erzi, hogy a ceguk egyertelmi kepzeési és fejlesztesi tervvel
O rendelkezik az U] munkamodszereket illetoen

A vilagjarvany soran a HR igazgatok korabban sosem latott
modon valtak a digitalis atalakulas vezetoive. A megfelelo
technologia alkalmazasaval kell elosegiteniuk az
egyuttmukodeést, valamint okos és biztonsagos munkahelyeket
letrehozniuk. Ha nem helyeznek erre kello hangsulyt, azzal kart
tehetnek a vallalati kulturaban, és csak korlatozottan lesznek
kéepesek tehetseéges szakembereket a ceghez vonzani.

Ha szeretne tobbet megtudni, hogyan kerekedhet felul a munkaero6 technoldgiaval kapcsolatos
kihivasain, latogasson el a https://www.ricoh.hu/hirek-rendezvenyek/ricoh-insights oldalra




