
Work Together, 
Anywhere

A kis cégeknek versenyt kell futniuk, 
hogy felgyorsítsák a digitális átalakulást, 
megtartsák a legtehetségesebb 
munkatársaikat és növekedjenek a 
világjárványt követő világban. 

Egy Európa-szerte 1,300 
skis cégre kiterjedő felmérés szerint:

27% 
gondolkodik rajta, hogy átáll 
olyan munkakörökre, amelyek 
jobban felszereltek a 
távmunkához.

Ehhez hozzájárult az is, hogy a 48% 
kénytelen volt a saját eszközeit használni 
a távmunkához a világjárvány 
ideje alatt.

Ami aggodalomra ad okot, hogy 

24% szerint nincs megfelelő 
eszközük ahhoz, hogy a legjobbat 
nyújtsák az ügyfeleknek, vagy 
távolról együtt tudjanak dolgozni 
a csapatukkal.

Ugyanakkor 25% 
szerint pedig nehéz betartani a 
céges protokollokat és eljárásokat, 
mivel a rendelkezésre álló 
technológia nem teszi 
azt lehetővé.

Jó hír azonban, hogy 61% optimistán tekint arra, hogy a technológia milyen 
lehetőségeket tud nyújtani a karrierjük során.

A kis cégek tulajdonosainak a megfelelő technológiába 
történő befektetés a növekedés beindításának kulcsa. Ideje 
lehetővé tenni a csapatoknak, hogy bárhonnan 
együttműködhessenek, és jobban kiszolgálják ügyfeleiket. 

Töltse le a jelentést a www.ricoh.hu/insights oldalról


