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Work Together, B A kis cégeknek versenyt kell futniuk,

Y | hogy felgyorsitsak a digitalis atalakulast,
megtartsak a legtehetségesebb
munkatarsaikat és novekedjenek a
vilagjarvanyt koveté vilagban.

EQy Europa-szerte 1,300
skis cégre kiterjedé telmérés szerint:

Ehhez hozzajarult az Is, hogy a 480/0

kénytelen volt a sajat eszkdzeit hasznalni

a tavmunkahoz a vilagjarvany ﬁ(}
ideje alatt.
%

Ugyanakkor 2 5 %

szerint pedig nehéz betartani a
céges protokollokat és eljarasokat,
mivel a rendelkezésre allo
technologia nem teszi

azt lehetéve.

gondolkodik rajta, hogy atall
olyan munkakordkre, amelyek
jobban felszereltek a
tavmunkahoz.

Ami aggodalomra ad okot, hogy

24% szerint nincs megteleld
{;’g}%}' eszkdzik ahhoz, hogy a legjobbat
nyujtsak az Ugyfeleknek, vagy

tavolrol egyltt tudjanak dolgozni
a csapatukkal.

JO hir azonban, hogy 61 0/0 optimistan tekint arra, hogy a technoldgia milyen
lehetéségeket tud nydjtani a karrierjik soran.

A kis cégek tulajdonosainak a megfelel6 technologiaba
torténé befektetés a novekedés beinditasanak kulcsa. Ideje
lehetéve tenni a csapatoknak, hogy barhonnan
egyuttmikodhessenek, és jobban kiszolgaljak ugyfeleiket.

Toltse le a jelentést a www.ricoh.hu/insights oldalrdl



